GEW bleibt mit grof3em Abstand starkste Kraft

Wahl des Hauptpersonalrats und der Gesamtpersonalrate der Lehrerinnen und Lehrer

Sillmme_nante_ll: nmur Beamte GEW GEW DLH UL VBE
Sitze:Beamte und Angestellte (%) (Sitze) %) (%) (%)
(Verdnderung zu 2012)
Hauptpersonalrat 63,1% | 15von 23 | 14,7% | 13,0% 9,20%
der Lehrerinnen und Lehrer | (-4,5%) | (15 von 23) | (-2,4%) | (+5,2%) | (+1,7 %]
Gesamipersonalrite der Lehrerinnen und Lehrer bel den Staathichen Schuliimtern
; 78,8% | 15 von 19 21,29% 0 0
Stadt und Landkreis Kassel (-2.2%) | (16 von 19) | (+2,2%) | (+/-0) (+/-0)
Kreis Hersfeld-Rotenburg 63,0% | 10von 15 | 20,7% 0 16,3%
und Werra-MeiBner-Kreis (-4,8%) | (11 von 15) | (-2,3%) | (+/-0) | (+7,1%)
Schwalm-Eder-Kreis und 67,0% | 12 von 17 | 19,0% 0 13,9%
Kreis Waldeck-Frankenberg | (-2,0%) | (12 von 17) | (-2,2%) | (+/-0) | (+4,2%)])
Landkreis Fulda 49.0% 7 von 156 31,7 % 0 19,3%
(-4,4%) | (9 von 15) | (+0,0%) | (+/-0) | (+4,4%)
Landkreis 65,4% | 11 von 15 | 15,5% | 19,1% 0
Marburg-Biedenkopf (-3,29%) | (10von15) | (-0,3%) | (+3,5%) | (+/-0)
Lahn-Dill-Kreis und 54,00 | 11 von 19 | 14,4% | 12,5% | 19,1%
Landkreis Limburg-Weilburg | (-3,2%) | (11 von 19) | (-2,8%) | (+3,9%) | (+2,1%)
Landkreis GieBen 62,9% | 13 von 19 | 11,7% | 17.3% 8,19%
und Vogelsbergkreis (-7,6 %) | (14 von 19) | (-2,8%) | (+8,000) | (+2,4%)
Hochtaunuskreis L&.Lop | 13 von 21 18,200 12,6% | 10,8%
und Wetteraukreis (-4,5%) | (13 von 21) | (-0,9%) | (+2,4%) | (+3,000)
Rheingau-Taunus-Kreis 69,3% | 13 von 19 | 17,0% 0 13,7%
und Stadt Wiesbaden (+2,4%) | (13 von 19) | (-6,4%) | (+/-0) | (+4,0%)
Landkreis GroB-Gerau 78.4% | 15 von 19 12,9% 0 8.700
und Main-Taunus-Kreis (+0,4%) | (15 von 19) | (-2,5%) | (+/-0) | (+2,1%)]
: 78,4% | 16 von 21 13,9% 0 1,7%
Siadi Frankiortamdain (-0,8%) | (16 von 21) | (-2,1%) | (+/-0) | (+2,9%)
Landkreis Offenbach 65,20 | 12 von 21 13,6% | 15,1% | 16,1%
und Stadt Offenbach (-6,1%) | (12 von 19) | (-1,1%) | (+3,2%) | (+4,00%)
Main-Kinzig-Kreis 71,7% | 14 von 19 15,0% 0 13,3%
(-0,5%) | (13 von 17) | (-1,9%) | (+/-0) | (+2,4%)
Kreis Darmstadt-Dieburg 65,0% | 12 von 19 | 14,7% 8,800 11,50
und Stadt Darmstadt (-1,4%) | (14 von 19) | (-1,1%) | (+0,6%) | (+1,9%)
Kreis Bergstrale 63,9% | 11 von 17 | 21,5% 0 14,6%
und Odenwaldkreis (+1,5%) | (12 von 17) | (-0,5%) | (+/-0) | (-1,0%)
Bei den Arbeitnehmerinnen und Arbeitmehmern (Angestellten) entfielen 75,8% der
Stimmen bei der Wahl des Hauptpersonalrats der Lehrerinnen und Lehrer auf die GEW
(-4,7%). Die GEW stellt damit zwei der drei Vertreterinnen und Vertreter. Auf die Ange-
stelltenliste des Deutschen Beamtenbunds entfielen 24,2 % der Stimmen (eine Vertreterin).
Eine ausfiihrliche Analyse der Ergebnisse folgt in den nichsten Ausgaben der HLZ.




